


- повысить престиж профессии учителя через создание открыток и разме-

щения их в медиасреде; 

- стимулировать совершенствование навыков и компетенций библиотека-

рей по созданию профессионального привлекательного ресурса; 

- создать онлайн-каталог эксклюзивных поздравительных открыток; 

- транслировать нестандартные подходы по созданию поздравительного 

цифрового контента. 

 

3. Условия Конкурса 

3.1. Конкурс проходит с 20 июля по 20 октября 2023 г. 

3.2. В Конкурсе принимают участие специалисты городских библиотек. 

3.3. Заявки на участие в конкурсе принимаются по 31 августа 2023 г. 

(Приложение 1) по электронному адресу: metodist.gaidar@yandex.ru или 

mbocgdb1@gaidarteka.ru с пометкой: «На конкурс». 

 

4. Порядок проведения Конкурса 

4.1. Конкурс проводится в 4 этапа: 

Первый этап – с 20 июля по 31 августа 2023 года: подача заявки. 

Второй этап – с 1 сентября по 4 октября 2023 года: выполнение заданий 

Конкурса. 

Третий этап – 5 октября 2023 года: размещение конкурсных материалов в 

социальных сетях участников. 

Четвертый этап – с 05 по 19 октября 2023 года: анализ просмотров разме-

щенных материалов конкурсной комиссией и экспертная оценка работ. 

Пятый этап – 20 октября 2023 года: подведение итогов Конкурса, объявле-

ние победителей. 

 

5. Требования к конкурсным работам 

5.1. Конкурс проходит по 2 номинациям: 

«Статическая открытка» на лучшую неподвижную открытку в форме 

иллюстрации, выполненную в графическом редакторе. 

«Анимационный ресурс» на лучшую открытку, выполненную с использо-

ванием мультимедийных технологий. 

5.2. Конкурсные работы размещаются в социальных сетях во Всемирный 

день учителя 5 октября 2023 года с указанием хэштега #Вели-

кое_Призвание_Педагог. 

5.3. Содержание работы должно соответствовать заявленной теме Конкур-

са. 

5.4. Критериями оценки конкурсных работ являются: 

- идея, творческий подход и авторская позиция в работе; 
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- единство графического, текстового и цветового решений в дизайне; 

- оригинальность (использование оригинальных форм и элементов испол-

нения, творческий подход при создании работы); 

- качество и грамотность текстового содержания. 

 

6. Определение и награждение победителей 

6.1. Конкурсная комиссия формируется организатором Конкурса. 

6.2. Конкурсная комиссия в установленные разделом 4 Положения сроки 

производит оценку конкурсных работ, подводит итоги Конкурса и определяет 

его победителей. 

6.3. Конкурсная комиссия имеет право присуждать одно место нескольким 

участникам, награждать специальными дипломами и призами. 

6.4. Оценки и решения конкурсной комиссии пересмотру не подлежат. 

6.5. Победитель и лауреаты Конкурса награждаются Дипломами. 

6.6. Каждому участнику выдается Диплом участника (электронный фор-

мат). 

6.7. Результаты Конкурса публикуются на официальных ресурсах органи-

затора. 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Подача работ на Конкурс означает согласие авторов с условиями Конкурса. 

7.2. Организаторы оставляют за собой право на воспроизведение, распростра-

нение и использование конкурсных работ участников для проведения и популяриза-

ции Конкурса с обязательным указанием авторов. 

 

Контакты: отдел библиотечных инноваций и методической работы МКУК 

ЦГДБ им. А. П. Гайдара; т. 8 (383) 3514085, e-mail: mbocgdb1@gaidarteka.ru,  
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Приложение № 1 

к конкурсу электронных открыток 

«Великое призвание» 

 

 

 

 

Заявка 

на участие в конкурсе электронных открыток «Великое призвание» 

 

Фамилия, имя, отчество  

Полное наименование библио-

теки, должность 

 

Номинация  

Ссылка на размещение кон-

курсной работы в соцсетях 

 

Контактный телефон  

Е-mail  

 

 


